CAMARA MUNICIPAL DE PIUMH
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFIEADO N° 01/2622
PROVAS PRATICAS
Contratacio temporaria de pessoai
- MOTORISTA -

A GAMARA MUNICIPAL DE PIUMHI, GNPJ r° 04.889.588/0661-81, torna piiblico que estardo abertas
a5 inserigdes para o Processe Seletive Simplificado, através de prova pratica, a fim de eventual
coniratagde por prazo determinado para o cargo de Motorista, visando atender a necessidade
temporaria de excepeional interesse piblico, cumprinde as conveniéncias do Poder Legislativa Municipal.

1. DoASS DO SPIOSS O EES: PREL UMINARESs

1.4 0 Processe Ssletivo Senpliitzda darnppbessapp @ seleedadacandidatnppm ateedera aaeessidadee
8 interesse publico Ro preenchimento temporario e eventual de vagas nes cargos abaixo, conforme a
demanda da Camara Municipal.

Vagas Cargo
o Motorista

1.2 O proviments para 6 carge, objeto deste processo seletive, sera em carater temporario, por meio
da celebragao de conirato por praze determinado, em conformidade com a Lei Municipal n. 1.385/99 e
aH. 26, § tnico da Lei n® 1951/2010 e posteriores alteragdes.

1.3 O Processo Seletive Simplificade sera regide pele presente Edital e coordenado pela Comisséo de
Processo Seletive, designada na Portaria de n°® 13/2022, composta pelos seguintes servidores: Marcia
Maria Costa, Deuselayne Aparecida Roedrigues e Jagueline Aparecida de Souza.

2. AS ATRIBUICOES, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO E REQUISITOS MINIMOS PARA
INGRESSO NO CARGO:

21 As atribuigbes, vencimentos, jornada de trabalho e requisitos minimos para 6 desempenho das
fungbes atinentes aos cargos objeto deste processo seletive estde anunciadas ne anexo Il deste Edital.

3. DAS INSCRICOES:

3.1 A insericdo do candidato importard no conhecimento e aceitagdo das normas e condighes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais o podera alegar desconheciments.

3.2 As inscrigbes para 0 Processo Seletivo Simplificado serdo no periodo de 08 & 13 de maio de 2022
ne horario das 08h as 11h e 13h06 &s 17h, Ro Prédio da Camara Municipal de Piumhi, fua Visconde de
Ouro Pretlo, 435, centro.
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3.3 Néo sera cobrada taxa de inserigo.

3.4 No alo da insericae o candidalo devera apresentar 6s sequintes documentos:

a) Cépia de Carisira Nacional de Habilitagdo na categoria” A e “D”:

b) Comprovante de residéncia;

6) Xerfox do comprovanie da escolaridade minima exigida para o cargo (nivel elementar, alfabetizado),
Aos termes do Anexo lil (diploma, Ristérico eseolar ou certiddo de conciusiio);

d) Decumentes habeis a eomprovar a experiéncia profissional (Certidas de contagem de tempo no
§67Vigo publiee eu privade) - documento facultativo servird apenas para critério de desempate.

3.5 Sera admitida a inserigd6 por terceires mediante a entrega de procuracéo original do interessado,
66m firma reconhecida, acompanhada de eépia legivel do documents de identidade apresentade.

3.6 O candidalo inscrito por procuracde assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por
§6U proeurader, arcandoe com as consequéncias de eventuais effos de seu Fepresentante no
preenchimento do Formulario de Pedido de inscrigéoe.

3.7 Toda a doecumentagéo devera ser apresentada em envelope eom as seguintes indicaches externas:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n. 61/2022 - CAMARA MUNICIPAL DE PIUM#i:
Cargo pretendido:

Nome do Candidato:

Endereco:

Telefone:

3.8 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos para a inscricdo implicara 6 seu cancslaments,
se verificada a irregularidade a qualquer tempe.

3.9 O candidato sera resporsavel por qualguer efro 6u 6missdo e pelas informactes prestadas na ficha
de inserigae.

3.10 O candidato que prestar declaracdo faisa, inexata 6u, ainda, que née possa satisfazer todas as
eondices estabelecidas neste Edital tera sua inscricdo cancelada e, em eonsequéncia, anulades todos
05 atos decorrentes, mesmo que aprovade no processo seletive e que o fate seja constatade
posteriormente.

3.11 Efetuada a inscricéo, ndo sefd permitida qualquer tipo de alteracée.

3.12 As informacgdes prestadas na ficha de inscrigio constituem inteira responsabilidade do candidaie,
cabendo a Comissdo de Selecéo o direito de exeluir do processo seletive aguele que preenché-la com
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dades incorretes, bem come agusle que prestar informacbes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

3.13 A Gamara Munieipai de Piumhi ndo se respensabilizara pela conferéncia dos documentos entregues
Res envelepes de inserigde, corretos oU RA6, cabendo ao candidato esta responsabilidade.

3.14 Apés a enirega do envelope e recebiments do respectivo comprovante de inscricdo, néo sera
pessivel a enirega de neves decumentss, alieracde dos documentos entregues ou alteragdo nas
informagbes prestadas na ficha de inserigéo.

3.16 O recebimento da inscrigdo nao desobriga 6 candidate de comprovar, a qualquer tempo, quando
solicitads, 6 atendimento a todes os fequisitos e condicoes estabelecidos neste Edital, sob pena de
gliminacéo do certame.

3.16 A doecumentagdo apresentada devera eorresponder ao eargo pleiteado.

3.17 A ausénecia de qualquer decuments importara na desclassificagdo e exclusdo do eandidato do
processo seletive.

3.18 Néo se admitird 6 envio por fax e/ou e-mail de qualquer decumentagio, solicitagio ou recurso.

4. DoCLASSS R QAN -

4.1. HABILITAOH®D — Nesia ebanm sesi avainetea aaconttiggn dee hatlitagéamn do candidaie, posmMisicodea
anélise da documentacéo, conforme as exigéncias dos itens 2 e 3 deste Edital, de modo que, uma vez

verificade que a documentacdo esteja incompleta, inadequada, o candidato ndo sera considerado
habilitade para eontinuar Ao processe seletivo e estard 6 mesmo sujeits a excllsdo do certame.

4.2 PROMAWPRAT 1T

421 A preskaa peedice Cesvadititliirsse & Nta exaei10EED (e tarafass aa Sesesm reslizadas intiwduaimente peio
candidate na conducdo de veiculo, com a avaliacdo através de Avaliaderes devidamente habilitados,
tomande-se por base as atribuigbes do carge, com tempe maximo de 30 (irinta) minutes para sua
EXEEUcEo.

4.2.2. Os eandidatos serdo submetidos & prova pratica pela 6rdem do ROmMero da sua iRSERic&s.

4.2.3. Para a prova prética serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), e sera avaliado de acordo com as
normas, sendo que o candidato que néo tiver nota igual ou superior a 6,00 (seis) na prova pratica sefa
desclassificado do certame.

a

TN
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4.2.4. Antes des iniciar cada um dos testes praticos 6 avaliador fara um teste, in loco, dos conhecimentos
& g6 deminie pratice epsrasional do candidats. Caso 6 candidato demonstre eonhecimento insuficiente
e/eu inseguranga, oferecends qualguer tipo de Fiseo Ra operagas, 6 mesmo sera impedido de realizar o
referide teste pratico e sera considerado desclassificado e eliminado do Processo Seletivo.

4.2.6. A avaliagao sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ird executar, dentro das
ReFmas 8enicas e legais, levande-se em consideragéo o use e aproveitaments do veieulo/equipamento
utilizade.

4.3 A prova pratica é de carater eliminatério até a exigéncia da pontuagde minima e dai por diante tera
carater classificatorio:

4.4 A nota final seré constituida do sematbrio dos pontos obtides pelo candidato em cada quesito avaliado
pele examinader.

5. D0 RESULTADO FINAL:

6.1 O resultads final sera calculade pela soma geral d6s pontos obtides Aos quesitos avaliados Ra prova
prética.

6. DA CLASSIFICACAQ:

6.1 Os eandidatos serdo classificados por ordem decrescente do total de pontos oblides, serdo 6 primeire
colocado 6 candidato que obtiver maior numero de pontes.

6.2 Serdo inabilitados 6s candidates que nao satisfazerem 6 MinimMo exigido para ao cargo iNSEFite.
6.3 Serdo considerados os seguintes aspectos, por ordem de prioridade, para desempate:

a) 6 candidato gque obtiver maioF nimero de pontos em Experiéncia Profissional em area afim as
atribuicbes do cargo pretendido em 6rgao da Administracde Publica;

b) possuir maior idade.

7. DA HOMOLOGACAQ:

7.1 Oagessliadadinahdasted roeesseSselatiioseh amnokngadoppladL residastadladfdmasmdunicipahdae
Piumhi através de Portaria de Homologagao que sera publicade Re Quadro de avises da Camara
Municipal e Ro site www.piumhi.mg.leg.br.
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7.2 © resultade preliminar podera sef revisto pela Administracdo Publica, quando provido o recurso
administrative.

7.3 O resultade final, ainda que homelogads, pedera ser revisto de oficio pela Administragéo Publica,
guande apurada irregularidade na documentacdo apresentada pelo candidato no processo de selegio
ou efro material.

7.4 A madificagas do resultade final importara a publicagao da reclassificagéo dos candidates, impondo
aextingde do conirato dagusle que, eventualmente eontratade o periodoe, nao tiver aleangado pontuagsio
suficients para contratagde em face da nova classificagéo, de acordo eom a ordem classificatoria.

8. DEOPRAZDoDEEVAL LDADIFEDOOPROCESSE0SEE ET W0

8.1 © pesanie Franesse Salrlive teiik praze dr validede dr O (um) 2no, conted de i hemaogagéo,
profFrogavel uma vez por até igual periede.

09. DAS VAGAS DESTINADAS A REISOAS QO MEFHQIENGIA

9.1. Serdo reservados 6% (cinco porcents) das vagas para pessoas com deficiéncia, que vierem a surgir
durante 6 prazo de validade do processe seletive.

9.2. Para fins de reserva de vagas, considera-se pessoa com deficiéncia aguela que se enquadra nas
categorias discriminadas no artigo 4% do Decrate Federal n. 3.288/1998 combinade com 6 eaunciade da
Sumula 377 do Superier Tribunal de Justica - STJ, assim definidas: a) Deficiéncia fisica: alteragéo
completa ou parcial de um ou mais segmentos do eorpe humane, acarretando 6 eomprometiments da
funcéo fisica, apresentandoe-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, mMonoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo 6u auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade eongénita ou adquirida, excelo as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho das fungdes, b)
Deficiéncia auditiva: perda bilaterai, parcial 6u total, de quarenta e um decibéis (DB) ou mais, aferida por
audiegrama nas frequéncias de 500Hz, 1.060Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. ¢} Deficiéncia visual: cegueira, na
qual a acuidade visuai é igual ou menor que 0,06 noe melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; a baixa
visde, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,6 re melhor 6lhe, com a melher corregde dptica; casos
nos guais a somatéria Pagina 11 de 71 da medida do eampo visual em ambos 6s 6lhos for igual 6u Mener
que 60°, ou oeoFréncia simultanea de quaisquer condicdes anteriores. Visdo monocular. d) Deficiéncia
mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagdo antes dos
dezoeito anes e limitagdes associadas a duas o6u mais areas de habilidades adaptativas, tais 6ome:
eomunicacédo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos Fecurses da eomunidade; salde e
segurancga; habllidades académicas; lazer e trabalhe, e) Deficiéncia multipla: associacae de duas ou mais
deficiéncigs.

\
5 \&
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9.3. As pesseas com deficiéneia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas
pela legislagae, 6 assegurade 6 direito de inscricdo para a reserva de vagas em Processo Seletivo
Simplificads, devende ser observada a compatibilidade das atribuicdes do cargo com a deficiéncia
apresentada.

9.4. As deficiéneias dos candidates, admitida a eorregdo por equipamentos, adaptages, meios ou
reeUrses espesiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicses especificadas para o cargo.

9.5..0 eandidate deficients participara do Processe Seletive Simplificads em igualdade de condices com
06 demais candidatos, considerando as eondicdes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298, de
20 de dezembro de 19988, Ra Lei Federal n¢ 7.853, de 24 de outubro de 1989.

9.6. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do eargo, o candidato deficiente
gue pretenda coneorrer as vagas reservadas per forca de lei devera declarar essa eondicdo no Ato da
insericas. O candidate pertader de deficiéncia, durante 6 preenchimento do Formulario de Insericdo,
devera informar se possui deficiéncia, espesificando 6 seu tipe.

9.7. O candidato com deficiéncia que nao informar essa condicdo ro Fermulario de Insericde e Ra6
eumprif 6 determinade neste Edital tera a sua insericdo processada como candidato de ampla
6OREOFFéRcia 6 néo podera alegar posteriormente essa condicao para reivindicar a prefrogativa legal.

8.8. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer somente as vagas destinadas a ampla
6OREOFFéAcia podera fazé-lo por escolha e responsabilidade pessoal, informando a referida opcdo Ro
Formulario de Insericdo, ndo podende, a partif de entdo, cOREOFFeF as vagas reservadas para 68
eandidatos com deficiéncia.

9.9 Prasacosiiteiasémo0ssCandiieitssNosneasosscestodedtinaiessSestaoComOsastssppaRaseeSHDBNCERs Ba
pericia médica oficial que atestara sobre a sua qualificacde como deficiente, nos termos do art. 43 do
Decreto Federal n.° 3.288/1889 e suas alteracdes e sobre a compatibilidade da deficiéncia com 6
exercicio das atribuicbes do cargo plblico, decidinde de forma terminativa sobre a caracterizagdo do
candidato eomo deficiente.

9.10. Concluindoe a avaliacdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar 6
eandidato a ser coniratado nas vagas reservadas, o candidato serd excluido da lista de classificacéo de
candidates com deficiéncia, mantendo a sua pesicdo Ra lista geral de classificac@e, observades 68
eritérios do contraditério e da ampla defesa.

9.11. Apds a contratagéo do eandidato, a deficiéncia nao podera ser arguida para justificar a oncesséo
de aposentadoiia.

i

|
6\ N\
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10. DA CONTRATACA®:

10.1 © 6andidale aprevads Ro certame, obedecida a classificagao final, podera ser admitido em carater
temperarie, pelo praze de até 01 (um) ane nes termos da Lei n. 1.385/89 e art. 25, § unico da Lei n®
1961/2010 ¢ pesteriorss alteragdes, ao passo que, 6 contrate podera ser reseindido a qualquer momento
peF 6eRveniéreia da Administracde ou em caso de realizacdo de eoncurso publico onde sero
convecados os classificados do concurse.

10.2 O candidate conrvecade devera comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos da
Camara, no prazo maxime de 72 (setenta e duas) heras a contar da convocagio, munido da
desumentagdo abaixe, para assinar o contrate, sob pena de sua desidia ser eonsiderada renlincia ao
objete de ceriame, 3 relagdo juridica e ao direito de contratar com a municipalidade, sendo convecado 6
préximo classificado da lista:

a) Original e xérox da Carteira de identidade e do CPF:

b} 02 (duas) fotos 3/4, coloridas e recentes:

¢) Certificado de reservista, se do sex6 maseuiing:

d) Declaragéo firmada pelo eonvocade de nao haver soffide, R6 exercicio profissional ou de qualquer
fungde publica, penalidade disciplinar por pratica de atos desabonadores 6u eondenacdo por crime ou
66RtFavencao;

e) Declaragéo de ndo acumulacéo de carges;

f) Comprovante de enderego atualizads:

g) Xerox do ultime eomprovanie de vetacde (10 e 25 6u URies turRe) ou Certidas do Cartério Eleitoral;
h) Xerox do PIS ou PASEP (quande posstiir);

i) Xerox da certidae de nascimento de filhes menores de 14 anes, se tiver:

j) Xerox da Certidae de nascimento ou casamento;

k) Xerox da Carteira de Habilitacae;

1) Atestado Médieo Ocupacional;

m) Atestado de antecedentss eriminais.

11. RECURSO ADMINISTRATIVO E REVISAG:

11.1 Os recursos acerca do Processo Seletive deverdo ser dirigidos a Comissdo do Processo Seletive e
deverdo ser protocolizades ro Prédie da Camara Municipal de Piumhi, rua Visconde de Oure Preto A.
435, eentro, no prazo estipulads no cronograma do processo seletive (arexo Il do edital).

11.2 Os recurses serdo julgados pela Comissdo de Processo Seletive, ndo se coRRecendo de FeEUrses
intempestives.

11.3 Os recursos devem ser cabalmente motivadoes, sob pena de nao ser conhecidos, EOMO6 NE6 6 S8FEL,
igualmente, se apenas versarem sobre juizo de valor emitidas pelos examinadores e as notas atribuidas.

"X
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11.4 Nao serdo aceitos recursos via fax 6u via eofreio eletrdnico.
11.5 Em nenhuma hipbtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

12. DABDIIEOGHOESCERMS: :

124 A aprovagée no processe seletive simplificade assegurard apenas & expectativa de direito &
eontratagée temperaria, ficande a eoncrelizagio desse ato condicionada a observancia das disposicies
legais pertinentes, das disponibilidades de reeurses, do exelusive interesse e eonveniéncia da
Administragae Publica, da Figorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do processo seletivo.

12.2 Toda a dosumentacée entregue pelo candidato eonforme solicitado neste Edital, ndo sera devolvida,
ficande arquivada ros autes do referide processo selefive.

12.3 A inexatiddo, a falsidade de declaragde, as iffegularidades nos documentos ou no certame,
verificadas a qualguer tempo, em especial por ocasido da contratacids, acarretara a nulidade da inserigéo
6om todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
eFiminal.

12.4 NrslesisiGaeiaarerineians elmnagda dealguimcaadidainapirsada destio dadumew deyagass,
estas serdo preenchidas pelos demais, observando-se a ordem decrescente de classificagée.

12.5 E legalmente compstente o Eoro da Comarca de BIUMHI/MG para dirimir quaisquer dividas
referentes a este processo seletive, com rendncia a qualguer ouire, ainda que mais privilegiade.

12.6 Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissado de Selecdo, observados 65 priRcipios e ReFmas
que regem a Administracée Publica.

Biumhi, 65 de maio de 2027

Reinalab dos Reis Silva
Presidente da Camara Municipai
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| ANEXO | mFICHA DE INSCRIGAO®

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n® 01/2022
FICHA DE INSCRICA®

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO:___ /_ /1

RG: U.E.

CPE:

ENDERECO: N?
BAIRRO: CIDADE: CEP;
TEL: CEL:

E-MAIL:

CANDIDATO AO CARGO DE MOTORISTA

Assinale com um X os documentos contides no enveiope:

{ ) Cépia simples do eomprovante de Residéncia:;

( ) Comprovante de Escolaridade em conformidade com a habilitacae exigida:

( ) Carteira Nacional de Habilitagdoe ( Categoria A e Dj:

( ) Comprovagao de experiéncia profissional, se heuver;

( ) Instrumento procuratério especifico, com firma reconhecida em cariorio, se 6 candidato inserito
por meio de procurador, bem como eopia simples do documento de identidade do procurader;

( ) Fieha de insericao devidamente preenchida e assinada.

{ ) Outres

CONCORRE A VAGA DE DEFICIENTE? () SIM () NAG
CASO AFIRMATIVO RESPONDA: QUAL O TIPG DE NECESSIDADE ESPECIAL?
() VISWAL () GUTRA ESPECIFIEAR:

DEELARACA®
Atesto sob as penas da lei, serem verdadeiras todas as informacbes prestadas nesia Ficha de
Inscrigio, bem como a veracidade dos documentos entregues, estando de acorde com as nermas
deste Processo Seletive.
Declaro ainda, ter eonhecimento das exigéncias minimas previstas ne Edital que regulamenta 6
Processo Seletivo, e que aceito e atendo a todos 6s requisites minimes e condigdes estabelecidas
para 6 exercicio do cargo, comprometendo-me, ainda, a sua devida comprovacae, quande exigida.

PIUMHIMG,

Assinatura do Candidato
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ECAMARA MUNICIPAL BE PIUMHI
Rua; Viseonde de Oure Prete, 4356 CEP: 37.825-000 - Centro - Piumhi/MG&
CNPJ: 04.889.689/0001-61 Site: www.piumhi.mg.leg.br
E-mail: apeio@eamarapiumhi.mg.gev.br Telefone: (37) 3371-1561 / 1384

ANEXO |l - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO N° 01/2022

ITEM ATIVIDADE DATA
o Publicagéo do Editai 06/66/2022
62 Periode de Inscrigéo 08 a 13/06/2622
Anélise dos dosumentos de  insericds
03 (habilitaco 16/06 a 18/06/2622
Motorista: dia 21/maie/2622
(sébado) as 8h no
04 Prova Pratica estacionamento do Hangar.
06 Publicacdo do resultads preliminar 23/65/2622
06 Prazo para interposicao de Fecursos 24 e 25/mai6/2022
07 Julgamento dos recurses 26 e 27/maio/2022
Publicacdo do resultade do julgamento dos
08 fecursos 6 lista eontende 6 resuliade final com a | 30/maio/2022

orden de classificacde dos candidatos
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ANEX® lll - ATRIBUIEOES, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO E REQUISITOS DE

INGRESSO NO CARGO:
CARGO VENCIMENTO
Motorista RS 2182,556

Atribuicoes do Cargo

estaduais e interestaduais; Realizar enirega de documentos,
66RVE6aGH6S 6 6oFrespendéncias em geral, e6lhendo assinaturas se
Recessario, Realizar servigos bancéarios sempre que solicitado;
Abastecsr 6 veicuio, troca de 6éles. calibragem de pneus, revisar
sistema elétrice e de refrigeracéo, ar condicionade, vidros do veiculo
mediante requisicéde; Manter em ordem e em dia 68 documentos de
use obrigatérios do veicule; Verifiear preus, extintor de incéndio e
demais equipamentos de use obrigatério do veiculs; Dirigir dentro dos
padroes de legislacdo do transito; Responsabilizar por multas e
infragées de transite; Transportar 6s \VVereadores e Servidores, dentro
e fora do MURicipio quande Recessarno, mediante Fequisicaso assinada
e despachada pela autoridade competente; Preencher e manter em
dia o relatério diarie de viagem; Comunicar as ocofréncias de fatos e
avarias relacionades com o6 veicule sob sua responsabilidade;
Cumprir as Rormas internas referentes ao uso dos veiculoes oficiais d6
Poder Legislative; Manter 6 veicule sob sua responsabilidade em
perfeito estado de eonservagéo e condigdes de funcionamento; Apoiar
0s demais setores, sempre ¢uUe Recessario; Executar eutras
atividades correiatas.

Requisitos Especificos Escolaridade minima: Nivel Elementar, Alfabetizade
CNH - ser habilitado na categoria A e D

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, se do sex6 maseuling,
também com as obrigacoes militares.

Jornada de Trabalho 40 horas semanais / 8 horas diarias

(

\

\ g
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 61/2022. A CAMARA MUNICIPAL DE PIUMHI/MG
{orRa publiee que estardo aberias as inscricdes o periode de 09/05/2022 a 13/05/2022 para o
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFIEADO, através de prova pratica, a fim de satisfazer a
necessidade da administracdo em coniratagdes temporarias, para 6 cargo de motorista. Edital
completo disponivel o site hitps://www.piumhi.ma.lea.br. Maiores informages no Prédio da
Céamara Municipal de Piumhi, & fua Viseonde de Ouro Preto p. 435, eentr6. A entrega da ficha de
insericde acompanhada da decumentacde devera ocorfreF RO enderecs acima e RO prazo
estabelecidle. Piumhi, 06 de maio de 2021.Reinado dos Reis Silva. Presidente da Camara
Munieipal.
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CAMARA MUNICIPAL DE PIUMHI

EDITAL N. 01/2022

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS -~ VIA CANDIDATO
Codigo da Inscricio: MOTORISTA

Fiscal responsavel pelo recebimento e conrferéncia:

Biumhi: | maie/2022.

CAMARA MUNICIPAL DE PIUMh
EDITAL N. 01/2022

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS - VIA CANDIDATO
Codigo da Inscrigio: MOTORISTA

Fiscal responsavel pelo recebiments e conferéncia:

Piumhi: | maie/2022.
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